
延攬講座教授等專業人才作業要點第三點、第五點 

修正草案條文對照表 

修正條文 現行條文 說明 

三、薪資待遇：包括教學研究

費、機票費、保險費、及住

宿等，各項標準如下： 

（一） 教學研究費：參照

「科技部補助延攬

客座科技人才教學

研究費或研究費支

給基準表」核給。 

1.除特聘講座教授

外，其餘各職級之

核薪以具備各擬

聘職級之年資為

依據，即各職級薪

資分為 10 級，每

年一級，10年以上

核給最高薪。 

2.國內第一次聘任

之講座及客座人

員，得視其專業領

域、學術地位、特

殊技術及工作經

歷等，參考其原國

外服務單位待遇

標準，專案簽奉核

准後，得支給較高

標準。 

3.需依稅法規定按

月扣繳其所得稅。 

三、薪資待遇：包括教學研究

費、機票費、保險費、及住

宿等，各項標準如下： 

（一） 教學研究費： 

職級 核給標準 

特 聘

講 座

教授 

依簽呈個案核准

辦理。 

講 座

教授 

140,000~252,000
元/月。 

客 座

教授 

75,000~188,435
元/月。 

客 座

副 教

授 

70,000~144,950
元/月。 

客 座

專家 

65,000~188,435
元/月。 

1.除特聘講座教授

外，其餘各職級

之核薪以具備各

擬聘職級之年資

為依據，即各職

級薪資分為 10

級，每年一級，10

年以上核給最高

薪。 

2.國內第一次聘任

之講座及客座人

員，得視其專業

領域、學術地位、

特殊技術及工作

經歷等，參考其

原國外服務單位

待遇標準，專案

簽奉核准後，得

支給較高標準。 
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號 發 布 修 正

「科技部補助

延攬客座科技

人 才 作 業 要

點」，修正「科

技部補助延攬

客座科技人才

教學研究費或

研究費支給基

準表」，刪除表

格內容，修正

以文字內容呈

現。 



修正條文 現行條文 說明 

3.需依稅法規定按

月扣繳其所得

稅。 

五、聘任期限： 

講座人員以一個月至一年為一

期，客座人員以三個月至一年

為一期，期滿得續聘，其總聘任

期間最長以三年為原則。申請

續聘，應於補助期滿三個月前，

檢具前一聘期之研究（教學或

研發與管理）工作報告及申請

書，依原聘任程序辦理。 

五、聘任期限： 

以一個月至一年為一期，期滿

得續聘，其總聘任期間最長以

三年為原則。申請續聘，應於

補助期滿三個月前，檢具前一

聘期之研究（教學或研發與管

理）工作報告及申請書，依原

聘任程序辦理。 

依「科技部補

助延攬客座科

技人才作業要

點」之人員聘

期修正聘任期

限。 

 


