長庚大學教師合聘辦法(921014)

第一條　本校為加強不同學系（所、中心）間之交流，共享相關領域系（所、中心）間學術與研究成果，特訂定本辦法。
第二條　各學系（所、中心）如因教學或研究或未來發展需要，經系級教師評審委員會決議後，得在擬聘任教師所屬系級教師評審委員會同意並簽請教務長、校長核准後聘用他系（所、中心）教師輔助支援該系（所、中心）之教學或研究工作。
第三條　合聘教師之聘期比照教師之聘期辦理(即第一、二年一年一聘，第三年起二年一聘)，但經主聘系(所、中心)與合聘系(所、中心)事先商定，並奉核准則從其約定。
第四條　合聘教師之權利、義務由合聘系（所、中心）雙方研商訂定，經雙方系務會議通過後呈教務長、校長核定實施。
第五條　合聘教師之各項績效、升等及進修等事宜仍由原屬主聘系（所、中心）主導評定，但應參酌合聘系（所、中心）主管之意見，綜合評量。
第六條 合聘期結束，如不繼續合聘，則自動歸建。

第七條　本辦法經行政會議通過後施行，修正時亦同。
